
 
El Centro de Investigación en Matemáticas, A.C. (CIMAT), convoca interna y externamente, a participar en 
el proceso de selección para ocupar el puesto vacante de Desarrollador y Administrador Web, contratación 
en modalidad administrativa “Eventual” adscrito a la Dirección de Planeación e Información en el municipio 
de Guanajuato, Gto. con un periodo de prueba de 3 meses. 
 
 
Interesados que cumplan con el perfil descrito, favor de enviar CV firmado y 2 cartas de recomendación 
laboral (ambos documentos en formato pdf) a la siguiente dirección electrónica: 
recursos.humanos@cimat.mx 
 

Fecha de Inicio de convocatoria: 26 de mayo de 2023 a las 12:00 hrs  
 

Fecha de cierre de convocatoria: 11 de junio de 2023 a las 23:59:00 hrs.  
 
 

PUESTO NIVEL ACÁDEMICO 
DESARROLLADOR Y ADMINISTRADOR WEB INGENIERIA / LICENCIATURA 

 
SUELDO MENSUAL BRUTO $18,004.00 (con posibilidad de incremento) 

 
CARRERAS AFINES EXPERIENCIA 

Licenciatura o Ingeniería en Tecnologías de la 
Información y Comunicación, Programación, 

Informática 
 

2 AÑOS DE EXPERIENCIA  

 
CONOCIMIENTOS 

 
● WordPress 6.x 
● Manejo de PHP 8.x, JavaScript, HTML5, CSS3 
● Manejo de Base de Datos: MySQL 
● Manejo de un servidor WEB bajo Linux 
● Deseable: Drupal 9.x 

 
FUNCIONES PRINCIPALES 

1) Administración de sitios WEB bajo el CMS WordPress 6.x 
- Configuración de permisos. 
- Instalación y configuración de plugins. 
- Implementación y vigilancia de la seguridad del sitio WEB.  
- Desarrollo de fragmentos de código de WP. 
- Posicionamiento del sitio en buscadores WEB utilizando información  
- Monitoreo y reportes de analítica del sitio WEB. 
 
2) Apoyo a usuarios para el llenado de contenidos  
 
 
3) Aplicación de imagen gráfica, estilos (HTML, CSS) y funcionalidades dinámicas mediante programación 
JavaScript y PHP. 
 
4) Las designadas por su jefe inmediato 
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EXPERIENCIA EN: OTROS REQUERIMIENTOS  O CONDICIONES 
ESPECIFICAS 

● Haber implementado y administrado al 
menos dos sitios con WordPress 

● Desarrollo sitios WEB dinámicos y 
estáticos con JavaScript y PHP 

 

● Capacidad de análisis. 
● Proactividad 
● Comunicación. 
● Trabajo en equipo. 

 
 

ETAPAS Y PROGRAMACIÓN DEL PROCESO 
 

ETAPA FECHA DESCRIPCIÓN  
 
Recepción de 
documentación 

 
26/mayo -11/junio 2023 

En esta etapa se recibirán los CV y las cartas 
de recomendación de los interesados. 
Los participantes que no envíen su 
documentación de esta manera, no serán 
tomados en cuenta para continuar en el 
proceso de selección. 

 
 
Selección de las personas 
candidatas 

 
 

12 – 13/junio 2023 

La Gerencia de Desarrollo de Sistemas de 
Información analizará y seleccionará aquellos 
que cumplan con el perfil solicitado, además 
validará las referencias laborales. 
Posteriormente concertará una cita vía 
telefónica para la realización de exámenes. 

Entrevistas 15-16/ junio 2023 Las entrevistas serán realizadas de manera 
presencial. La fecha y hora de su realización 
será notificada vía correo electrónico 
solamente a las personas seleccionadas. 

Examen práctico 17-18/junio 2023 Se realizará un examen práctico y se aplicarán 
exámenes psicométricos en horario a definir. 

Examen psicométrico 20/junio 2023 Se aplicarán exámenes psicométricos en 
horario a definir. 

Fecha de fallo 26/junio 2023 El Departamento de Recursos Humanos 
notificará el resultado a las personas 
candidatas vía correo electrónico. 

Ingreso 1 de julio 2023 
 

Fecha de alta en nómina (firma de contrato.) 

 
 

DISPOSICIONES GENERALES 
 

● Los datos personales de las y los candidatos son confidenciales aun después de haber concluido la 
presente convocatoria. 

● Cada aspirante se responsabilizará de sus traslados y gastos erogados como consecuencia de la 
participación en actividades relacionadas con motivo de la presente convocatoria. 
 

RESOLUCIÓN DE DUDAS 

A efecto de garantizar la atención y resolución de dudas que las y los aspirantes formulen con relación al 
desarrollo de la presente convocatoria se encuentra disponible el correo electrónico  
recursos.humanos@cimat.mx 
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