
El Centro de Investigación en Matemáticas, A.C. (CIMAT), convoca interna y externamente, a 
ocupar puesto de Profesor de Inglés, contratación en modalidad administrativa “honorarios 
asimilados a salarios” adscrito a la Coordinación de Formación Académica en el municipio de 
Guanajuato, Gto. 
 
Interesados que cumplan con el perfil descrito, favor de enviar CV y 2 cartas de recomendación a 
la siguiente dirección electrónica: recursos.humanos@cimat.mx 
 

Fecha de Inicio de convocatoria: 15 de junio del 2023 a las 12:00 hrs.  
 

Fecha de cierre de convocatoria: 14 de julio del 2023 a las 12:00 hrs.  
 
 

PUESTO NIVEL ACÁDEMICO 
Profesor de Inglés Licenciatura (titulado) 

 
SUELDO MENSUAL BRUTO $18,659.06 

 
CARRERAS AFINES EXPERIENCIA 

Maestría en Lingüística Aplicada a la 
Enseñanza del Inglés o Maestría en la 
Enseñanza del Inglés como Lengua Extranjera. 
Licenciatura en Lengua Inglesa, Licenciatura en 
Traducción o Interpretación de Lengua Inglesa, 
Licenciatura en Enseñanza del Inglés, o 
Licenciatura en Lingüística Aplicada con 
Especialización en la Enseñanza del Inglés y 
similares. 

 

Experiencia mínima de 3 años en la 
enseñanza del idioma inglés. 
 
Preferentemente alguna experiencia en manejo 
de lenguaje científico. 
 

 

 
CONOCIMIENTOS 

  
• Dominio de los contenidos de planes de estudios. 
• Manejo del lenguaje verbal y escrito. 
• Manejo de software educativo e Internet. 
• Manejo de paquetería de Office: Windows, Word, Excel y Power Point. 
• Uso de la nube y aplicaciones. 
• Planeación continua 

 
FUNCIONES PRINCIPALES 

● Impartir clases frente a grupo según el plan y programa de estudio de los cursos 
de inglés que se imparten en el Laboratorio de Inglés. 

● Brindar atención y asesoría académica a los alumnos que lo requieran. 
● Cumplir con las actividades de apoyo académico en función del plan de trabajo del 

Laboratorio de Inglés. 
● Realizar secuencias didácticas de los cursos de inglés. 
● Diseñar y elaborar material didáctico en apoyo a los cursos de inglés impartidos. 
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● Diseñar, revisar y calificar exámenes y trabajos de los alumnos. 
● Revisar y evaluar permanentemente los contenidos del programa de estudios de 

los cursos de inglés. 
● Establecer comunicación permanente con el alumnado, a fin de prevenir 

situaciones o problemas que afecten su rendimiento. 
● Asignar actividades de recuperación al alumnado cuyo aprovechamiento haya sido 

deficiente. 
● Proponer estrategias de aprendizaje y alternativas de acción que permitan mejorar el 

desempeño académico de los alumnos en los cursos de inglés. 
● Cumplir con las funciones inherentes al puesto. 

 
 

EXPERIENCIA EN: OTROS REQUERIMIENTOS  O 
CONDICIONES ESPECIFICAS 

 
1. Lineamientos de enseñanza. 
2. Programación y planeación de 
actividades. 
3. Enseñanza académica. 

 
Nivel de inglés C1 o mayor en el 
estándar internacional del Marco 
Común Europeo de Referencia para 
las lenguas, MCER (CEFR en inglés), 
comprobable. 
 

 
 

ETAPAS Y PROGRAMACIÓN DEL PROCESO 
 

ETAPA FECHA DESCRIPCIÓN  
 
Recepción de CV  

 
15/Junio – 14/Julio 

2023 

En esta etapa se recibirán los CV y las 
cartas de recomendación de los 
interesados. 

 
 
Selección de las personas 
candidatas 

 
 

14 – 17/ Julio 2023 

La Coordinación de Formación Académica 
analizará y seleccionará aquellos que 
cumplan con el perfil solicitado, además 
validará las referencias laborales. 
Posteriormente concertará una cita vía 
telefónica para la realización de exámenes. 
 

Entrevistas y examen 
práctico 

18-21/Julio 2023 Las entrevistas serán realizadas de 
manera presencial. La fecha y hora de su 
realización será notificada vía correo 
electrónico solamente a las personas 
seleccionadas. 

Exámenes psicométricos 8 Agosto 2023 Se realizará un examen práctico y se 
aplicarán exámenes psicométricos en 
horario a definir. 

Fecha de fallo 11 Agosto 2023 El Departamento de Recursos Humanos 
notificará el resultado a las personas 
candidatas vía correo electrónico. 

Ingreso a CIMAT 16 de agosto 2023 Ingreso a CIMAT firma de contrato. 



 
 

DISPOSICIONES GENERALES 
 

• Los datos personales de las y los candidatos son confidenciales aun después de haber 
concluido la presente convocatoria. 

• Cada aspirante se responsabilizará de sus traslados y gastos erogados como 
consecuencia de la participación en actividades relacionadas con motivo de la presente 
convocatoria. 
 

RESOLUCIÓN DE DUDAS 

A efecto de garantizar la atención y resolución de dudas que las y los aspirantes formulen con 
relación al desarrollo de la presente convocatoria se encuentra disponible el correo electrónico  
recursos.humanos@cimat.mx 
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