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Presente.

Fundamento Legal.

En términos de lo dispuesto en los articulos 63 de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales;
29, 30 y demas aplicables de su Reglamento; 19, fraccién Il, 31, fracciéon XV, 42 del Instrumento
Juridico de Creacion (Estatutos); 37, fraccion XI;-de'la-Ley Organica de la Administracién Publica
Federal, en relacion al Segundo Transitorio del Decreto que reforma; adiciona y deroga diversas
disposiciones de la Ley Organica de la' Administracion Publica Federal, publicado en el Diario
Oficial de la Federacién, el 2 de enero de 2013; y, los articulos 76'y 78 del Reglamento Interior de
la Secretaria de la Funcion Publica, con el caracter de Comisario Publico ante el Centro de
Investigacion en Matematicas, A.C., Entidad Paraestatal asimilada al régimen de las Empresas
de Participacion Estatal Mayoritaria y Centro Publico de Investigacion de la Administracion Publica
Federal, presento la OPINION sobre el desempefio general ‘del _Organismo-durante el ejercicio
2013, con base en el Informe de Autoevaluacion rendido a este Consejo Directivo, por el Dr. José
Antonio Stephan de la Pefia Mena, Director General del Centro. b

A. Integracion y Funcionamiento del Organo de Gobierno. |
Durante el periodo que se evalla el Consejo Directivo celebro dos sesiones ordinarias y, una
extraordinaria contando con la debida representacion de sus integrantes.

B. Situacion Operativa y Financiera. -

B.1. Situacién Operativa. . P

Se aprecia en el Informe de Autoevaluacion, que durante el 2013, el Centro realizdé sus
actividades en cumplimiento a su programa anual de trabajo, reportando los principales
resultados alcanzados. Sk
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En materia de investigacion cientifica informa que los investigadores realizaron, como parte de su
produccion académica, 129 publicaciones arbitradas, 14 mas (12%) que las efectuadas en el
2012, de las cuales: 77 fueron articulos en revistas especializadas; 49 articulos en memorias de
congresos y 3 capitulos de libros. Ademas participaron en 210 diferentes Foros, 43 mas (26%)
que en el afio previo, donde presentaron 81 conferencias de investigacion y 36 de divulgacion en
congresos internacionales (62) y nacionales (55), asi como 93 en otros Foros: 76 en instituciones
nacionales y 17 en internacionales.

Como parte de las actividades de colaboracién multidisciplinaria e interinstitucional, recibieron a
81 investigadores visitantes (55 internacionales y 26 nacionales) y efectuaron 53 estancias de
trabajo en 43 instituciones internacionales y 10 nacionales, en conjunto representaron 7
participaciones menos (5%) que las realizadas en el afio 2012.

Asimismo, informa que organizaron y participaron en 11 eventos internacionales y 3 nacionales,
entre los que destacan: el Primer Congreso Matematico de las Américas, donde participaron mil
matematicos y el Afio Internacional de la Estadistica.

En el ambito de la divulgacion, llevo a cabo 232 eventos y acciones para difundir las matematicas:
conferencias, talleres, exposiciones y la participacién en festivales de la ciencia. Atendiendo a
mas de 10 mil nifios, 500 docentes, 4 mil adultos y 1,200 visitantes del Centro.

Por lo que corresponde a la realizacion de proyectos de investigacion, desarrollo tecnolégico e
innovacién, reporta 48 vigentes, destacando como caso de éxito, el proyecto denominado
“Olimpiada de Informatica en el Estado de Guanajuato”, cuyo origen data del afio 1999, que
realiza conjuntamente con el hoy Departamento de Matematicas de la Universidad de
Guanajuato. De los Estados participantes, ha sobresalido el de Guanajuato ya que obtuvo la
mayor puntuacion en 2013 y el Primer lugar en desempefio durante los ultimos siete anos.

Como resultado del desarrollo de investigacion aplicada y de transferencia de conocimiento e
innovacion, reporta ingresos por $36.7 MDP por la atencién de 80 clientes, 29 mas (57%) que en
2012, que adquirieron 80 productos de vinculacion, cifra 14% menor al afio previo en que se
comercializaron 93 servicios tecnolégicos.

Para la realizacién de estas actividades cuenta con una plantilla de 82 investigadores (62
ordinarios y 20 posdoctorales), cuya integracién responde a la estrategia para consolidar grupos
de investigacién de impacto internacional. De los 62 ordinarios, 56 se encuentran en el Sistema
Nacional de Investigadores (S.N.l.), 2 candidatos, 17 miembros de nivel |, 22 de nivel I, 14 de
nivel 1ll y un investigador emérito, de los cuales 4 miembros fueron promovidos de nivel y se
recibieron 4 investigadores del régimen posdoctoral, con lo que se fortaleci6 su equipo de
investigadores.

Para la formacién de capital humano cuenta con Programas de Doctorado (1), Maestria (5) y
Especialidades (4), de los cuales han sido reconocidos en el Programa Nacional de Posgrados de
Calidad, los 4 orientados a la investigacion, con nivel de “Competencia Internacional”, la Gltima en
adquirilo fue la Maestria en Ciencias con especialidad en Computacion y Matematicas
Industriales, que junto a la Maestria en Ingenieria de Software, con orientacion profesionalizante,
le otorgaron el nivel “En desarrollo”, durante el afio 2013.

Asimismo reporta una matricula de 353 alumnos, mayor en 9 estudiantes (3%) a los 344

registrados en el 2012, y 43 (14%) a la meta proyectada de 310 estudiantes, producto de que
imparten de nueva cuenta la Maestria en Andlisis Estadistico para el Instituto Nacional de
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Estadistica, Geografia e Informética (INEGI). Durante el afio se graduaron 53 alumnos (63.1%) de
una cohorte de 84 matriculados, con lo que se super6 la meta de 62%.

Se resalta la creacion de los laboratorios el “Multidisciplinario de modelacién matematica (LM3)”y,
el de “Economia matemaética y modelacion estocastica: finanzas, riesgo y econometria (LEMME)”
con el proposito de resolver problemas que involucren interdisciplinariedad, asi como, modelar la
realidad economica para abordar problemas globales complejos y ofrecer soluciones basadas en
la transferencia de conocimiento, al respecto, consideramos importante que se informe de
los resultados y del impacto que éstos han tenido.

Con relacion a los indicadores del Sistema de Evaluacién del Desempefio (SED), se observa en
la evolucion del gasto, un ejercicio mayor por $94.2 MDP, al erogar $308.5 MDP, que incluye
$82.2 MDP de operaciones ajenas netas no contempladas al hacer el presupuesto del afio por
$214.3 MDP, presupuesto que al descontarle dichas operaciones, nos da un ejercicio mayor de
$12.0 MDP (5.6%).

Cabe sefialar que las variaciones menores al 5% el sistema las reporta como Razonable; mayor
al 5% y hasta el 10%, Preventivo; en tanto que las mayores al 10% Correctivo, por lo que seria
conveniente que se tomaran las previsiones necesarias a fin de evitar variaciones
superiores al 5%.

Los Indicadores de Desempefio por Programa Presupuestario lo conforman 8 indicadores, de los
cuales 6 alcanzaron o superaron las metas. Por lo que corresponde a los indicadores de: a)
Generacion de capital humano de alto nivel alcanzé el 98.2%:; y, b) Insercién en el mercado
laboral, que logré el 93.0%; considerados por el sistema como Preventivo. El Avance del Gasto
por Programa Presupuestario y Cumplimiento de Metas de los Indicadores de Desempefio se
integra por 4 indicadores, los cuales alcanzaron y superaron sus metas.

La estructura organica autorizada fue de 180 plazas, fueron ocupadas 176, integrada por: 14 de
mando, 140 de personal cientifico, de las que se encuentran ocupadas 136 y, 26 de personal
operativo.

B.2. Situacién Financiera.

Estado de Situacion Financiera al 31 de diciembre de 2013 dictaminado, comparado con
cifras a la misma fecha de 2012.

Al cierre del ejercicio reportan activos totales por $229.7 MDP; pasivos por $38.0 MDP Y,
hacienda publica/patrimonio por $191.7 MDP; cifras que en comparacion con las reportadas en
diciembre de 2012, representan incrementos del 21%, 16% y, 22%, respectivamente.

El incremento del activo total por $40.2 MDP (21%), es resultado del aumento que observaron los
activos no circulantes por $43.8 MDP (28%) y, de la disminucién registrada en el activo circulante
por $3.6 MDP (11%). Respecto del aumento que mostré el pasivo total por $5.3 MDP (16%), ésta
se debid, al menor saldo reportado en el pasivo circulante por $0.6 MDP (3%) y, al incremento en
el pasivo no circulante por $5.9 MDP (51%).

El incremento que observé el rubro de hacienda publica/patrimonio de $34.9 MDP (22%), se
origind por el efecto del aumento en las aportaciones del patrimonio contribuido por $51.0 MDP
(34%) y en la disminucion del resultado negativo de ejercicios anteriores por $2.5 MDP (4%); y de
que el ahorro del ejercicio 2012 por $2.5 MDP pasé a un desahorro en el ejercicio 2013 de $16.1
MDP.
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Razones financieras.

Del andlisis financiero realizado se aprecia que los indicadores de solvencia y liquidez
disminuyeron de 1.49 a 1.36, por cada peso de pasivo y el capital de trabajo de $10.4 MDP a $7.4
MDP; mientras que la relacién de endeudamiento, pasivo total entre el activo total, se mantuvo en
0.17; no obstante la reduccién observada, continua teniendo una situacién econémica aceptable,
lo que significa que cont6 con los activos suficientes para cubrir sus obligaciones de operacion.

Estado de actividades en el periodo enero — diciembre de 2013 dictaminado, comparado
con cifras al mismo periodo de 2012.

En el afio, el total de los ingresos ascendieron a $199.96 MDP, monto que mostré una reduccion
de $25.8 MDP (11%) respecto al registrado el afio anterior, que fue de $225.7 millones. Por su
parte, el total de gastos y otras pérdidas muestra un monto de $216.0 MDP, cifra menor en $7.2
MDP (3%) comparativamente al afio 2012, en que reportaron $223.2 MDP. Este comportamiento
determiné que el ahorro del ejercicio 2012 por $2.5 MDP se tradujera en un desahorro de $16.1
MDP en diciembre de 2013.

Al respecto, dado el efecto que tuvo en el resultado del ejercicio, es conveniente analizar la
disminucion de los ingresos (11%), que representd una proporcién mayor a las de los gastos
(3%), y asi poder adoptar las medidas necesarias, que le permita al Centro incrementarlos, con el
fin de revertir el desahorro observado en el ejercicio y contribuir a lograr el equilibrio entre
ingresos y gastos.

C. Integracion de Programas y Presupuestos.

C.1. Eficiencia en la Captacion de los Ingresos.

De los recursos programados al periodo por $214.3 MDP, se logré captar un total de $228.8 MDP
(incluye recursos devengados no cobrados), 7% mas. Debido a una mayor captacion de recursos
propios de $14.5 MDP (59%), ya que se captaron $39.1 MDP. Por su parte se recibio el 100% de
los recursos fiscales.Cabe sefialar que los recursos recibidos a través de CONACYT por $40.4
MDP, no pierden su caracter de fiscales, por lo que debieron de contratarse con apego a lo que
establecen las Leyes en la Materia.

C.2. Efectividad en el Ejercicio de Egresos.

El Centro reporta que su presupuesto modificado anual para el ejercicio 2013 asciende a $214.3
MDP, de los cuales se ejercieron $226.3 MDP, lo que representa un ejercicio mayor de $12.1
MDP (6%).

Que se refleja a nivel de capitulo de gasto con un mayor ejercicio en otras erogaciones por $12.9
MDP (136%) y un ejercicio menor en: materiales y suministros por $0.05 MDP (0.7%); y, en
servicios generales por $0.5 MDP (2%). Por su parte los capitulos de servicios personales, bienes
muebles e inmuebles y, obra publica se ejercieron al 100%. Cabe sefialar, que el mayor ejercicio
en el capitulo de otras erogaciones, se debi6 a la transferencia de $18.4 MDP al Fideicomiso.

D. Asuntos Relevantes de la Gestion.

Estructura organica: Al periodo el Centro reporta un total de 180 plazas de estructura
autorizadas, de las que 176 estan ocupadas, que corresponden a 136 plazas (77%) de personal
cientifico y tecnologico; 26 plazas (15%) a personal administrativo y 14 plazas (8%) a personal de
mando. Cuenta también con 50 contratos de honorarios. Cabe sefalar, en el caso de las plazas
del personal cientifico y tecnolégico y administrativo por categoria, las plazas ocupadas no
corresponden a las autorizadas. En este sentido consideramos conveniente se lleven a cabo
las gestiones para regularizar esta situacion.
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E. Cumplimiento de la Normatividad y Politicas Generales, Sectoriales e Institucionales.
E.1. Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018.

Los objetivos y metas institucionales del Centro se encuentran alineadas a las correspondientes
del Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018, en particular la meta lll “México con Educacion de
Calidad”, y del objetivo 3.5 “Hacer del desarrollo cientifico, tecnoldgico y la innovacion pilares
para el progreso econdémico y social sostenible, llevando a cabo acciones, tales como: contribuir
al desarrollo de los sectores econémicos, invertir en ciencia y tecnologia, la formacién de capital
humano de alto nivel, coadyuvar al desarrollo regional y sectorial, impulsar la vinculacién con los
sectores y la industria y fortalecer la infraestructura. Contempla también los temas considerados
en los programas transversales, como el Programa para un Gobierno Cercano y Moderno.

E.2. Programa Sectorial de Mediano Plazo.

Se presenta el Programa Estratégico de Mediano Plazo 2014-2018, que debera de ser
actualizado una vez publicado el Programa Especial de Ciencia y Tecnologia 2014-2018. Se
aprecia que éste contempla metas y estrategias orientadas al desarrollo cientifico, tecnolégico y
la innovacion, ademas de contribuir al desarrollo de los sectores econdmicos, invertir en ciencia y
tecnologia, formar capital humano de alto nivel, vincularse con los sectores y la industria y con el
desarrollo de infraestructura.

E.3. Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental.
Informa que cumplio con las obligaciones en materia de archivos y continué con la practica de
publicar y mantener actualizada su péagina institucional de Internet, la cual obtuvo una calificacion
de 91.6. Recibio 65 solicitudes de informacion publica, que fueron atendidas en su totalidad, 14
de las cuales fueron negadas.

Se reporté el indicador de “Obligaciones de Transparencia” con una evaluacién de 91.6, de los
demas indicadores (Alineacion de criterios, comportamiento de las resoluciones y su
cumplimiento (A3C), Atencién prestada por las Unidades de Enlace (AUE) y, Respuesta a
solicitudes de informacion (RSI)), solicitamos se informe el resultado de la evaluacién efectuada
por el IFAl para el segundo semestre del afo.

Asimismo, consideramos conveniente que el Centro mantenga contacto con el responsable
institucional del IFAI con objeto de garantizar el cumplimiento de los compromisos
establecidos y se reporten al 6rgano de gobierno las acciones realizadas en la materia.

E.4. Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

Se reporta que durante el 2013 adjudicé un total de $44.8 MDP, de los cuales: el 33% se
realizaron mediante el procedimiento de licitacion publica; 42% por adjudicacion directa conforme
a lo dispuesto en el articulo 41; 20% mediante adjudicacion directa e invitacién a cuando menos
tres personas conforme al articulo 42; y 5% por adquisiciones entre dependencias de
conformidad con lo dispuesto en el tercer parrafo del articulo 1 de la ley en la materia. Sobre esta
base, se puede observar que se cumplié con lo dispuesto en el articulo 42 en la materia.

Asimismo, es importante que la Administracion del Centro continlle asegurando la correcta
integracion y funcionamiento del Comité respectivo; que los casos de excepcion a la licitacion
publica autorizados por dicho 6rgano colegiado se encuentren debidamente fundados y
motivados, asi como que las contrataciones se ajusten a los limites establecidos en el
Presupuesto de Egresos de la Federacion del ejercicio en vigor y el estricto apego al marco
normativo vigente.
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E.5. Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas.

Se observa que durante el ejercicio 2013 se adjudicaron contratos por un total de $23.2 MDP,
mediante la aplicacion de los siguientes procedimientos: 60% por licitacion publica; 4% por
adjudicacién directa (casos de excepcion) conforme a lo dispuesto en el articulo 43; y 36% de
conformidad con lo establecido en el articulo 42 de la ley en la materia. Sobre esta base, se
puede observar que se cumplié con lo dispuesto en el articulo 43 en la materia.

En este sentido, consideramos conveniente que la Administracion del Centro continte
asegurando la correcta integracién y funcionamiento del Comité respectivo; que los casos de
excepcién a la licitacion publica autorizados por dicho 6rgano colegiado se encuentren
debidamente fundados y motivados, asi como que las contrataciones se ajusten a los limites
establecidos en el Presupuesto de Egresos de la Federacién del ejercicio en vigor y el apego a lo
dispuesto por la ley en la materia.

E.6. Programa para un Gobierno Cercano y Moderno (PGCM).

Se suscribieron las Bases de Colaboracién con el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (28
de noviembre de 2013). Sefala asimismo, que el registro de lineas base y metas de los
indicadores comprometidos, se hara dentro del primer bimestre del ejercicio siguiente, por lo que
consideré atendida la fase inicial del Programa. Sobre este tema, solicitamos informar el
avance en la instrumentaciéon de este programa, los compromisos Yy, los indicadores de
desempeiio correspondientes.

E.7. Reporte de Resultados del Mecanismo de evaluacién para la Administraciéon Publica
Federal en relacién con las Politicas y Prioridades de la Secretaria de la Funcién Publica.
Con relacion al cumplimiento de las disposiciones de austeridad, ajuste del gasto corriente,
mejora y modernizacién de la gestion publica, en informacion adicional, informa que realizé la
contratacién consolidada con otros Centros para el suministro de materiales y utiles de oficina,
impresion, aseo y limpieza, refacciones y vigilancia.

A fin de que los integrantes del Consejo Directivo puedan apreciar el esfuerzo realizado por la
entidad, es conveniente que se incluyan en los informes de autoevaluacion, los avances y las
acciones en esta materia.

En cuanto al control interno y desempefio institucional, se informa que las acciones del Programa
de Trabajo 2013 se calendarizaron con fechas limite del 28 de marzo del 2014, cuya realizacion
se aplazo, para atender lo dispuesto en el Decreto de Austeridad y el Programa para un Gobierno
Cercano y Moderno. Asimismo, el Informe de Verificacion del Organo Interno de Control
correspondiente al Informa Anual y al Programa de Trabajo Anual los cuales tienen como fecha de
cierre junio del 2014, por lo que lo presentaran en la proxima sesion del Consejo Directivo.

Al respecto, consideramos importante la presentacion de los informes trimestrales y anuales de
control interno, asi como el informe de verificacion del OIC correspondiente, tal como lo preve el
Manual respectivo.

Respecto al comportamiento de los riesgos determinados en la matriz de administracién para
2013, la Entidad reporta 3 riesgos “No aplicar en la operacion del Centro, lo dispuesto en los
Manuales administrativos de la APF”, “Aplicar los recursos para fines distintos a los que fue
creado el Fideicomiso” e “Incumplimiento de las metas comprometidas en los indicadores
establecidos en el CAR”, los cuales se ubicaron en el cuadrante lll.
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En el proceso de Administraciéon de Riesgos adquiere relevancia, el que la Entidad continle
actuando coordinadamente con el OIC, a fin de evitar que se presenten dichos riesgos y se afecte
la operacion de la misma.

En materia de observaciones derivadas de las revisiones practicadas por las instancias
fiscalizadoras, se informa que al término del 2013 el Centro reporta 2 observaciones en proceso
de atencién del Organo Interno de Control.

Con relacién a ello, recomendamos llevar a cabo las acciones necesarias en los tiempos
comprometidos para solventar las observaciones determinadas por dicha instancia fiscalizadora,
asi como prevenir su recurrencia.

E.8. Cadenas Productivas de Nacional Financiera.

Durante el 2013, registraron un total acumulado de 349 proveedores, 311 cuentas por pagar y
4,203 documentos por un monto de $71.4 MDP y 5.8 miles de dodlares. De este total, observamos
que 2,423 documentos resultaron susceptibles de factoraje por un monto de $36.1 MDP y 5.8
miles de dodlares, de los cuales se reportan 751 documentos operados por un monto de $9.8
MDP, por los que se pagaron $24.3 miles de intereses, lo que arroja una proporcién de 30.99%
documentos operados sobre el total de documentos susceptibles de factoraje.

F. Convenio de Administracion por Resultados (CAR).

En cumplimiento de los compromisos contenidos en los anexos del Convenio: |) Programa de
Mediano Plazo; Il) Programa Anual de Trabajo; Ill) Criterios e indicadores de desempefio; 1V)
Acciones en el marco del Programa Especial de Mejora de la Gestién; y, V) Matriz de indicadores
de Programas, se reportan los resultados de los indicadores respectivos.

Del Programa Estratégico de Mediano Plazo (anexo I), los 9 indicadores alcanzaron o superaron
la meta programada. Del Programa Anual de trabajo (anexo Il), se alcanzaron o superaron 10 de
los 11 reportados, por su parte el de “Alumnos graduados insertados en el mercado laboral”
registré 92.5%, 60 alumnos de 69.

De los 8 indicadores de proyectos estratégicos (anexo lll), 6 alcanzaron o superaron la meta, los
dos restantes registraron: “Conferencias internacionales por invitacion” 80.77%, con 63
conferencias de 76; y, “Proyectos financiados con fondos mixtos o sectoriales” 89.74%, con 35 de
39.

Por lo que corresponde a la Matriz de Indicadores para Resultados (anexo V), se cumplieron o
superaron 10 de los 11 indicadores reportados, quedando también el de “Alumnos graduados
insertados en el mercado laboral” que registré 92.5% de 94%, con 60 alumnos de 69 graduados.

Cabe sefalar que se presentan para su analisis y aprobacion la propuesta de los anexos |, Il y Il
que tendran vigencia a partir del 2014, en este sentido, es importante precisar que las
modificaciones deben ajustarse a los términos de la clausula octava del Convenio en comento.

G. Situacion que Guardan los Fideicomisos Publicos No Paraestatales Coordinados por la
Entidad.

Con relacion al Fondo de Investigacién y Desarrollo Tecnolégico, reporta en el Estado de
Situacion Financiera al 31 de diciembre de 2013, un activo total de $13.2 MDP, pasivos por $0.9
MDP y un patrimonio de $12.2 MDP.
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El activo total esta integrado por el saldo en bancos; el pasivo lo componen las retenciones y
contribuciones por pagar de $0.6 MDP y otras cuentas por pagar a corto plazo de $0.3 MDP;
mientras que el patrimonio lo constituyen el patrimonio inicial de $0.1 MDP, las aportaciones al
patrimonio de $10.0 MDP, el exceso acumulado de ingresos sobre gastos de ejercicios anteriores
de $14.2 MDP y el exceso de ingresos sobre gastos del ejercicio actual negativo por $12.1 MDP.

En el Estado de Ingresos y Gastos al 31 de diciembre de 2013, reporta ingresos por $18.7 MDP;
asi como gastos de $30.8 MDP, generandose un exceso de ingresos sobre gastos negativo de
$12.1 MDP, que fueron financiados con recursos acumulados.

Reiteramos la conveniencia de sujetarse a la Interpretacion Juridica de las Unidades
Responsables en la SFP respecto al apego normativo que se debe observar ala LOPSRM Yy a la
LAASSP, en la aplicacién de recursos del Fondo del CIMAT, asi como de los que provengan de
los diferentes Fondos del Conacyt. Cabe sefalar la importancia de contar con la interpretacion
juridica de la autoridad facultada para ese propédsito, que puede o no diferir de una opinién
juridica. Lo anterior con el fin de evitar ser observado por las distintas instancias fiscalizadoras

Asimismo, seria conveniente se informe de las acciones que se llevaran a cabo, derivadas de las
disposiciones en materia de fideicomisos, contenida en el “Decreto que modifica el diverso que
establece las medias para el uso eficiente, transparente y eficaz de los recursos publicos, y las
acciones de disciplina presupuestaria en el ejercicio del gasto publico, asi como para la
modernizacion de la APF”, publicado el 30 de diciembre de 2013 en el DOF.

Del Fideicomiso de Obligaciones Laborales, reporta al 31 de diciembre de 2013, un activo total de
$2.9 MDP y, un patrimonio del mismo monto. El activo total esta integrado por el saldo en bancos,
mientras que el patrimonio lo constituyen el patrimonio inicial de $2.5 MDP, el exceso acumulado
de ingresos sobre gastos de ejercicios anteriores de $0.3 MDP y el exceso de ingresos sobre
gastos del ejercicio actual por $0.08 MDP.

Al 31 de diciembre de 2013, reporta ingresos por $0.09 MDP; asi como gastos de $0.02 MDP,
generandose un exceso de ingresos sobre egresos del periodo por $0.08 MDP.

Con base en las disposiciones y lineamientos en materia de fideicomisos, fondos, mandatos y
contratos analogos, es importante que la Entidad continde llevando a cabo las gestiones y
tramites correspondientes, con el fin de que su operacion esté debidamente transparentada.

H. Contenido y Suficiencia del Informe.

El Informe de Autoevaluacion presentado fue suficiente, y esta estructurado conforme a los
Términos de Referencia para las entidades del Sistema CONACYT, y describe las acciones
realizadas en el marco de la normatividad y politicas sectoriales e institucionales referentes a la
evaluacion de las actividades sustantivas desarrolladas en el afio, asi como los resultados
obtenidos en el cumplimiento de los objetivos y metas del programa de trabajo anual, y de los
indicadores del Convenio de Administracion por Resultados.

I. Conclusiones.

Se aprecia que el Centro cuenta con una plantilla de 82 investigadores (62 ordinarios y 20
posdoctorales), cuya integracion responde a la estrategia para consolidar grupos de investigacion
de impacto internacional. De los 62 ordinarios, 56 se encuentran en el Sistema Nacional de
Investigadores (S.N.l.), 2 candidatos, 17 miembros de nivel |, 22 de nivel Il, 14 de nivel Ill y un
investigador emérito, de los cuales 4 miembros fueron promovidos de nivel y se recibieron 4
investigadores del régimen posdoctoral, con lo que se fortalecié su equipo de investigadores.
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Durante el 2013 los investigadores del Centro superaron los resultados del afio anterior en
produccion académica, al efectuar 12% mas publicaciones arbitradas (129) y participando en 26%
mas Foros (210) a nivel internacional y nacional, en los que presentaron 81 conferencias de
investigacion y 36 de divulgacion, asi como 93 mas en instituciones nacionales e internacionales.

Se recibieron a 81 investigadores y se efectuaron 53 estancias de trabajo con instituciones
internacionales y nacionales, lo que representé un investigador y 6 estancias menos (5%) que las
realizadas en el afio 2012. Organiz6 y participé6 en 11 eventos internacionales y 3 nacionales,
entre los que destacan: el Primer Congreso Matematico de las Américas, con la asistencia de mil
matematicos y el Afio Internacional de la Estadistica.

En divulgaciéon, se llevaron a cabo 232 eventos y acciones, como: conferencias, talleres,
exposiciones, asimismo participé en festivales de la ciencia, atendiendo a mas de 10 mil ninos,
500 docentes, 4 mil adultos y 1,200 visitantes del Centro.

Se realizaron 48 proyectos de investigacion, desarrollo tecnolégico e innovacién, destacando
como caso de éxito, la “Olimpiada de Informatica en el Estado de Guanajuato”, cuyo origen
data de 1999 y que realiza conjuntamente con el Departamento de Matematicas de la Universida
de Guanajuato. De los Estados participantes, sobresale el de Guanajuato, ya que obtuvo la mayo
puntuacion en 2013 y el Primer lugar en desempefio durante los Ultimos siete afios.

En las actividades de investigacion aplicada y transferencia de conocimiento e innovacioén,
atendio6 a 80 clientes, 57% mas que en 2012, que adquirieron 80 productos de vinculacién, 14%
menos al afio previo, en que se comercializaron 93 servicios tecnolégicos, por los que se
obtuvieron ingresos de $36.7 MDP.

Por su parte, los Programas de Doctorado (1), Maestria (5) y Especialidades (4), han sido
reconocidos en el Programa Nacional de Posgrados de Calidad, los 4 orientados a la
investigacion, con nivel de “Competencia Internacional”, |a Ultima en adquirirlo fue la Maestria en
Ciencias con especialidad en Computaciéon y Matematicas Industriales, que junto a la Maestria en
Ingenieria de Software, con orientacion profesionalizante, que le otorgaron el nivel “En
desarrollo”, durante el afio 2013.

En 2013 registr6 una matricula de 353 alumnos, mayor en 9 estudiantes (3%) a los 344
registrados en el 2012, y 43 (14%) a la meta proyectada de 310 estudiantes. Se graduaron 53
alumnos (63.1%) de una cohorte de 84 matriculados, con lo que se superé la meta de 62%.

Se destaca la creacién de los laboratorios el “Multidisciplinario de modelacién matematica (LM3)”
y, el de “Economia matematica y modelacion estocastica: finanzas, riesgo y econometria
(LEMME)” con el propésito de resolver problemas que involucren interdisciplinariedad, asi como,
modelar la realidad econémica para abordar problemas globales complejos y ofrecer soluciones
basadas en la transferencia de conocimiento, al respecto, consideramos importante que se
informe de los resultados y del impacto que éstos han tenido.

De los indicadores del Convenio de Administracion de Resultados, sélo se quedaron debajo de la
meta programada “Alumnos graduados insertados en el mercado laboral’ con 92.5% de 94%:
“Conferencias internacionales por invitacion” 80.77%, con 63 conferencias de 76: y, “Proyectos
financiados con fondos mixtos o sectoriales” 89.74%, con 35 de 39. Por lo que seria
conveniente impulsar las medidas que permitan mejorar su desempefio.
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Observamos que los estados financieros se presentaron sin salvedades por parte de los auditores
externos designados por la Secretaria de la Funcién Publica y, las razones financieras, aun
cuando disminuyeron, continlan mostrando una situacién aceptable.

Asimismo, se aprecia que captaron recursos por $228.8 MDP, 7% mas de los programado
modificado al afio, producto de que ingresaron $14.5 MDP mas (59%) de recursos propios, al
obtener $39.1 MDP. Se recibié el 100% de recursos fiscales ($189.7 MDP). Por su parte el
ejercicio presupuestal muestra un ejercicio mayor de $12.1 MDP (6%) al erogar $226.3 MDP de
$214.3 MDP programados, que se debi6 a la transferencia de $18.4 MDP al Fideicomiso.

Aun cuando los riesgos identificados en la “Matriz de Administracion de Riesgos”. (i) “No aplicar
en la operacioén del Centro, lo dispuesto en los Manuales administrativos de la APF’; (ii) “Aplicar
los recursos para fines distintos a los que fue creado el Fideicomiso”; e (iii) “Incumplimiento de las
metas comprometidas en los indicadores establecidos en el CAR”, se ubican en el cuadrante lll
como de seguimiento, es importante que se les contintie dando atencion hasta ubicarlos en el
cuadrante IV (suficientemente controlados), lo cual debe hacerse extensivo a los riesgos
considerados en el PAT del OIC y del Comisariato, a efecto de prevenir y reducir su ocurrencia,
evitando con ello afectar la operacion del Centro.

J. Recomendaciones.

Una vez analizada la informacion presentada por el Director General del Centro de Investigacion
en Matematicas, A.C., y adicionalmente a las recomendaciones sefialadas en el cuerpo de esta
Opinion, nos permitimos formular las siguientes:

e Impulsar acciones para mejorar los resultados alcanzados de los indicadores del
CAR que no lograron su meta.

o Verificar que las cifras financieras y presupuestales definitivas, estén conciliadas
con los estados dictaminados por el auditor externo y con las registradas en el
Sistema Integral de Informacion y la Cuenta de la Hacienda Publica del afo.

Finalmente, solicitamos a este Consejo Directivo considere adoptar como acuerdos las
recomendaciones emitidas en este documento, estableciendo fechas compromiso para su

desahogo.
Aentamente
T

Lig. Pedro ador Cardenas Ruelas
Comisatrio Publico Suplente
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